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Zudem gilt für unseren 
Nachwuchs in den Gesell-
schaften auch in diesem Jahr 
die Übernahme-Garantie für 
gute Auszubildende fort. Wer 
also bis spätestens 31. Januar 
2022 die Ausbildung in der 
Versicherung mit einer Durch-
schnitts-Note von besser als 
2,5 abschließt, hat Anspruch 
auf ein Arbeitsplatz-Angebot 
ihres / seines Arbeitgebers. 

Dies sehen wir als eine we-
sentliche Absicherung in ei-
ner Zeit, in der sich viele Kar-
rierepläne wackeln – im Zuge 
der spürbaren Zurückhaltung 
der Firmen wegen der unge-
wissen Corona-Aussichten, 

Liebe Kolleginnen und 
Kollegen in den 
Versicherungen, 

als weitere Gehaltsstufe unse-
res bis Ende Januar 2022 lau-
fenden Tarifabschlusses kön-
nen Sie ab Juni 2021 mit zwei 
Prozent mehr Gehalt in ihrem 
Portemonnaie rechnen.  

Noch stärker profitieren die 
Auszubildenden in den Asse-
kuranzen. Hier hat die DBV-
Tarifkommission ab Juni eine 
Erhöhung der Azubi-
Vergütungen um weitere 30 
Euro monatlich ausgehandelt 
– gleichwertig für alle 3 Lehr-
jahre. 

 
 

 

 

Ute Beese 
DBV-

Verhandlungsführerin 
 
 
 

 

 
 

2 % Gehaltsplus ab Juni / Azubi-Übernahme 
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Aller Voraussicht nach wer-
den wir im Juni weiter ver-
handeln – und Sie zeitnah 
über Fortschritte informieren. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
Ihre DBV-Tarifkommission 
 
Ute Beese (Verhandlungsfüh-
rerin), Ünver Hornung, Tho-
mas Kadner, Thomas Pilsber-
ger, Oliver Popp, Sonja Seifer, 
Michael Westphal  
 
 

Außerdem setzen wir uns mit 
Nachdruck für einen weiteren 
Tarifbaustein ein – zu Gunsten 
der Schaffung von neuen 
Umwandlungs-Möglichkeiten 
von Entgelt in Freizeit. Wir 
haben dazu eine 
Verhandlungs-Verpflichtung 
mit dem AGV Versicherungen. 
Die Gespräche sollten bereits 
2020 starten – Covid-19 
bremste sie aus. Nun ist es 
hohe Zeit, Ihnen mehr 
Spielraum zu geben: Welche 
Freiräume brauche ich für 
mein Leben – gerade bei 
stark verbreitetem 
Homeoffice und mobilem 
Arbeiten? Und dafür etwas 
Gehalt in Freizeit zu wandeln. 

 
Hier können Sie Mitglied 
werden in einer starken 
Gemeinschaft, dem DBV: 

 
 
Einfach QR-Code mit 
Smartphone scannen… 
 
 

V.i.S.d.P.: DBV, Oliver Popp, 
Kreuzstraße 20,  
40210 Düsseldorf 

www.dbv-gewerkschaft.de 
 

DBV – Wir stärker als ich 


