
 

KEBA GmbH 

 

 

sieht unsere Tarifkommission 

dringenden Handlungsbedarf bei 

den Gehältern. Es kann einfach 

nicht sein, dass - dauerhaft – die 

Beschäftigten der KEBA den 

Rücken für Fehler hinhalten müssen, 

die an ganz anderen Stellen im 

Konzern gemacht wurden. 

Vor diesem Hintergrund haben wir 

den Gehaltstarifvertrag fristgemäß 

zum 31. März dieses Jahres 

gekündigt, und den Arbeitgeber zu 

Gehaltstarifverhandlungen 

aufgefordert. 

Auch in der bevorstehenden 

Tarifrunde werden uns 

Gehaltserhöhungen nicht 

geschenkt werden. Ohne die 

Unterstützung der Beschäftigten 

wird kein vernünftiges Ergebnis zu 

erzielen sein. 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

unsere Tarifkommission hat die 

Forderungen zur Tarifrunde 2020 

aufgestellt. Nachdem in den 

letzten Tarifverhandlungen ein 

neues Gehaltssystem für die KEBA 

mit dem Arbeitgeber vereinbart 

werden konnte, liegt unser Fokus 

dieses Mal schwerpunktmäßig auf 

der gehaltlichen Seite. Konkret 

fordern wir 

• 6,0% für jeweils 12 Monate 

Laufzeit 

Weiterhin haben wir dem 

Arbeitgeber angekündigt, dass für 

uns der Einstieg in ein 13. Gehalt ein 

wichtiger Punkt ist. 

Nach den vielen Jahren, in denen 

die Kolleg*innen der Ops-Bereiche 

im Allgemeinen und der KEBA im 

Besonderen kurz gehalten wurden,  

 

 

 

 

 

 
Stephan Szukalski 

DBV-Bundesvorsitzender 
 
„Es kann einfach nicht sein, 
dass dauerhaft die 
Beschäftigten der KEBA den 
Rücken für Fehler hinhalten 
müssen, die anderswo im 
Konzern gemacht wurden!“ 

 

DBV-Tarifkommission stellt Forderungen zur 

Tarifrunde 2020 der KEBA auf! 
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Ihre Verhandlungskommission 

besteht aus den folgenden 

Kolleg*innen: 

Stephan Szukalski 

Stephan Karthe-Vogel 

Petra Freund 

Volker Schock 

Sylvia Stoye 

Dirk Senftleben 

 

Haben Sie Fragen? Sprechen Sie 

uns gerne an! 

 

Stephan Szukalski 

DBV-Bundesvorsitzender 

 
V.i.S.d.P.: DBV, Stephan Szukalski 

Kreuzstraße 20, 40210 Düsseldorf 

www.dbv-gewerkschaft.de 

 

 

 

 

Stehen Sie als Beschäftigte und 

Betroffene der alten Personalpolitik 

gemeinsam mit uns für einen 

Neuanfang, und angemessene 

Tariferhöhungen, die die 

Inflationsverluste der letzten Jahre 

ausgleichen auf! 

Unterstützen Sie unsere 

Gewerkschaft durch Beteiligung an 

unseren Aktionen, wie durch Ihren 

Beitritt! 

 

 

 

 

 

 
Hier können Sie Mitglied 

werden in einer starken 

Gemeinschaft - dem 

DBV: 

 
 

Einfach den QR-Code 

mit Smartphone 

scannen… 

 

DBV – Wir ist stärker als ich 

http://www.dbv-gewerkschaft.de/

