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Der Arbeitgeber reichte uns 
über einen längeren Zeitraum 
bis Ende Januar die erste 
Welle mit 77 neuen Stellenbe-
schreibungen aus Service, 
Sales und WB Service zur 
Überprüfung und Einwertung 
ein. 

Wir haben uns mit aller Kraft 
in die Prüfung der Eingruppie-
rung sowie Korrekturen ge-
stürzt, um für Euch bald zu 
einem hochwertigen Ergebnis 
zu kommen. 

Diese Stellenbeschreibungen 
betreffen etwa 1800 Kol-
leg*innen, was circa die Hälf-
te aller Tarif-Beschäftigten in 
der ING Deutschland aus-
macht. 

Liebe Kolleg*in in Hannover, 
Frankfurt und Nürnberg, 
 

in den Betriebsversammlun-
gen im Dezember 2021 ha-
ben wir gesagt: Wir glauben 
fest daran, dass wir, Eure 
DBV-Tarifkommission, die Ak-
tualisierung der Stellen aus 
eigener Kraft hinbekommen. 
Und das auch noch zeitnah! 

Dabei habt Ihr uns sehr ge-
holfen! Eure klaren State-
ments und Feedbacks haben 
neuen Wind in die Gesprä-
che gebracht. 

Bereits im Dezember konnten 
wir verkünden: Wir haben uns 
auf eine Einmalzahlung in 
Höhe von 1.500 Euro zu Euren 
Gunsten geeinigt, um Eure 
Geduld zu honorieren. 

 
 

 

 

Ulrich Probst 
Verhandlungsführer 

 

Vielen Dank für Deine 
Anregungen, Wünsche 
und Kritik! Gib uns 
weiterhin Feedback! 
Deine E-Mail gern an: 
SP_TarifkommissionDBV@ing.de 

Stellenbeschreibungen Service, Sales 
& WB Services: WIR haben geliefert! 
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Und so ist die weitere  
Timeline für die 1. Welle mit 
dem Arbeitgeber vereinbart: 
 
Finalisierung und Tarifierung 
der Ergebnisse, Einbindung 
der örtlichen Betriebsräte – 
dann gibt es hoffentlich Ende 
März ein gutes Ergebnis zu 
verkünden. 

 
 
Dein DBV Verhandlungsteam 
 
Ulrich Probst – Martin Bärwolf – Roland Beck - 
Heike Halbmeier – Marie-Louise Ströhler – 
Jeanette Potschien-Krzewitza – Harald Kaiser 
- Melanie Hanebutt – Alexandra Reuter – 
Sawki el Toukhy – Georgia Migdalou – Ebru 
Chaudhry – Stephan Szukalski – Wolfgang 
Ermann – Ute Beese – Oliver Popp  

Diese 77 Stellenbeschreibun-
gen und auch deren Eingrup-
pierungen sind von uns bis 
auf wenige Ausnahmen ge-
prüft und werden nun end-
verhandelt. WIR geben alles 
für angemessene Beschrei-
bungen und Eingruppierun-
gen und sind auf dem Weg 
zu einem guten Ergebnis. 
Heute können wir sagen: Die 
DBV-Tarifkommission hat voll-
ständig & pünktlich geliefert! 

 
Hier kannst Du Mitglied 
werden in einer starken 
Gemeinschaft: dem DBV: 

 
 
Einfach QR-Code mit 
Smartphone scannen… 

V.i.S.d.P.: DBV, Oliver Popp, 
Kreuzstraße 20,  
40210 Düsseldorf 

www.dbv-gewerkschaft.de 
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DBV – Wir stärker als ich 


