
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DBV kündigt den Gehaltstarifvertrag und verhandelt über 

Gehaltserhöhungen für die Mitarbeiter der HR Solutions 

 

 

 

 

 

            
Stephan Szukalski 
DBV-Bundesvorsitzender 
 

 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

unsere DBV-Tarifkommission hat den 

Tarifvertrag der HR Solutions GmbH 

fristgemäß zum 30. Juni 2019 gekün-

digt, und den Arbeitgeber zu Gehalts-

tarifverhandlungen aufgefordert. 

Konkret fordern wir eine lineare Ge-

haltsanpassung von 6% bei einer 

Laufzeit von 12 Monaten.  

Wir glauben, dass nach der geschei-

terten Überleitung der Mitarbeiter in 

die Deutsche Bank AG, für die aus 

unserer Sicht immer noch vieles 

spricht, die Lücke zwischen den Ge-

hältern der HR Solutions GmbH und 

dem Bankentarif weiter geschlossen 

werden muss.  

Zudem zeigt sich, dass es am Ar-

beitsmarkt zunehmend schwieriger 

wird, fachlich geeignetes Personal für 

die anspruchsvollen Tätigkeiten zu 

 

 

finden, die in der HR Solutions ausge-

übt werden. Das GmbH-Modell stößt 

an dieser Stelle an seine Grenzen. 

Vor diesem Hintergrund halten wir 

unsere Forderung für sachgemäß und 

angemessen. Zu einer kompletten 

Überleitung in den Bankentarif – auch 

in zwei Schritten – stünden wir als 

Gewerkschaft grundsätzlich ebenfalls 

bereit. 

Wir haben mit der Arbeitgeberseite 

den 22. August 2019 für die erste 

Verhandlungsrunde vereinbart. 

Unterstützen Sie uns bei unserem 

Einsatz für bessere Arbeitsbedingun-

gen! 

Ihre DBV-Haustarifkommission 

 V.i.S.P. DBV/Stephan Szukalski, Kreuzstrasse 20, 

40210 Düsseldorf 

 

 

HR Solutions GmbH 

 



 

 

 

DBV - Wir ist stärker als ich 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  
 

 


