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Zweite Tarifrunde ehemaliger Postbank-Konzern fur die
Mitglieder der Gewerkschaften DBV/dpvkom/komba

Stephan Szukalski
DBV-Bundesvorsitzender

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

leider haben wir auch in der zweiten
Runde der Tarifverhandlungen fir
den ehemaligen Postbank-Konzern
(d.h. ehemalige PB-Mitarbeiter, BCB,
PB Service, BHW KSG, PB Direkt und
PB Filialvertrieb) kein Angebot der
Arbeitgeberseite erhalten. Unsere
Forderung nach

e Gehaltserh6hung von 6 % bei
einer Laufzeit von 12 Monaten

wurde vom Arbeitgeber als deutlich
zu hoch bezeichnet. Selbst der Ab-
schluss fir das Private Bankgewerbe,
den wir als sehr niedrig einschatzen,
wird von der Arbeitgeberseite im
aktuellen Umfeld als zu teuer einge-
schatzt.

e Flexible Wahl der Beschiftigten
zwischen Gehaltserh6hung und
freien Tagen

erlduterten wir erneut der Arbeitge-
berseite. Auch wenn wir ein gewisses
Interesse  durchaus wahrnahmen,
betonte die Arbeitgeberseite doch
die Probleme in bestimmten Fachab-
teilungen mit der Resturlaubsabwick-
lung (,wird dann ja noch schwieri-
ger”) bzw. mit dem Fachkrafteman-

gel.

e Einfiihrung eines zweckgebun-
denen freien Tages fiir Vorsor-
geuntersuchungen. (Arbeitgeber:
,Grundsdtzlich sehr interessant,
miissen wir aber noch priifen!”).

e Verlangerung des Anerken-
nungstarifvertrags der BCB fiir
das Private Bankgewerbe bis
2029 (Arbeitgeber: Verléngerung
kénnen wir uns grundsdtzlich vor-
stellen, aber nur fiir eine wesent-
lich kiirzere Dauer)



Tarifgemeinschaft Postbank

Auch die zweite Runde war zwar von
einer sachlichen Arbeitsatmosphare
gepragt, im Ergebnis aber wiederum
ohne Fortschritt. Wir hatten von der
Arbeitgeberseite insbesondere ein
erstes Gehaltsangebot erwartet. Dass
dies nicht erfolgt ist, spricht dafiir,
dass die Gehaltsrunde 2019 noch
schwieriger als in den Vorjahren wird.
Angesichts des Zustandes des Ge-
samtkonzerns wundert dies zwar
nicht, ist aber nicht von den Mitarbei-
terlnnen zu vertreten.

Wir haben nun zu bewerten, wie wir
mit der Blockadehaltung der Arbeit-
geberseite umgehen wollen. Offen-
kundig wird ohne starkeren Druck der
Belegschaften am Verhandlungstisch
keine Losung zu erzielen sein.

Achten Sie auf unsere Flugblatter und
Aufrufe in den nachsten Wochen, und
Unterstiitzen Sie uns bei unserem
Einsatz flir bessere Arbeitsbedingun-
gen!

Stephan Szukalski
DBV-Bundesvorsitzender

Fiir die Tarifgemeinschaft Postbank
(DBV / dpvkom / komba)
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DBV - Wir ist starker als ich

O BEITRITT ZUM DBV - GEWERKSCHAFT DER FINANZDIENSTLEISTER DEUTSCHER
% Bith BANKANGESTELLTEN
O ANDERUNGS-MITTEILUNG / MITGLIEDSNR.: e VERBAND
Bei mir haben sich folgende Anderungen ergeben: freimachen Gewerkschaft der Finanzdienstleister
wenn
Briefmarke
Name Vorname geb. am 2ur Hand
PLZ / Wohnort StraBe / Nr. Geworben durch:
Mitglied im:
Telefon privat geschaftlich Betriebsrat / Personalrat
o
Arbeitgeber Arbeitsort "
MITGLIEDSBEITRAGE
bei Anwendung des Tarifvertrages fur die
Monatsbeitrag (Euro) Vollzeit Teilzeit Anfwon Bundesrepublik Deutschland:
m] O '

Ich ermdéchtige jederzeit widerruflich den DBV Deutschen Bankangestellen-Verband, KreuzstraBe 20,
40210 DUsseldorf, Glaubiger ID DE5677700000191215 meinen satzungsméBigen Beitrag von meinem
Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom DBV auf mein

Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung
des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten

Bedingungen.

KontofUhrende Bank Ort

DE Zahlungsweise:

IBAN BIC (SWIFT) jé@hrliiche vierteljéhrliche
o O

Eintrittsdatum in den DBV zum

Unterschrift / Datum

DBV - Deutscher
Bankangestellten-Verband
Hauptgeschdfisstelle

KreuzstraBe 20 Bis 2183 Euro Monatsgehalt 13,00 Euro
40210 Disseldorf

Auszubildende, Rentner, Mitarbeiter/innen
in der Elternzeit oder mit Altersregelung 7,50 Euro

Von 2184 Euro bis

Fax 0211 /54 26 81 40 3429 Euro Monatsgehalt 18,00 Euro

Von 3430 bis 4823 Euro Monatsgehalt 24,00 Euro

Ab 4824 Euro Monatsgehalt 28,00 Euro




