DEUTSCHER
BANKANGESTELLTEN
VERBAND

Geswerkschalt der Finanzdienstelster

Private und Offentliche Banken

Unsere Tarifforderungen: 6 % Plus im ersten und 4 %
im zweiten Jahr / Neuve Tarifleistungen / Gesundheit

Einstieg in eine Tarifrunde,

die stark gestiegene
Lebenshaltungskosten
und Inflation ausgleichen
muss

Neben zdhlbarem
Gehaltsplus das Eroffnen
neuer materieller Vorteile
fUr die Mitarbeiter, mit
denen die Banken gute
Fachkrdfte besser halten
und gewinnen konnen

Absicherung gegen
gesundheitliche Risiken
und im Alter

Liebe Kolleginnen und Kolle-
gen in den privaten Banken,

die DBV-Tarifkommission
geht am 15. Februar 2019 mit
einem umfassenden und
ausgewogenen Katalog an
Forderungen in die Verhand-
lungen fir einen neuen Tarif-
abschluss fur die Beschaftig-
ten der privaten und offent-
lichen Banken.

Diese Punkte sind unsere Leit-
linien in der Tarifrunde:

1. eine Steigerung der To-
rifgehdlter von 6,0 %
mit einer Laufzeit von
12 Monaten, bei einer
Laufzeit von 24 Mona-
ten eine weitere Erho-
hung von 4,0 %

die Erweiterung der
Umwandlung von Tarif-
leistungen. Eine Ent-
gelt-Umwandlung soll
auch fiur Leasingzwe-
cke (z.B. E-Bike, IT-
Produkte) maoglich
sein.

Die Moglichkeit fUr die
Arbeitnehmer/innen,
Entgelterhdohungen in
Freizeit umzuwidmen.

die EinfUhrung eines
jahrlichen Praventions-
tages — eine Freistel-
lung fir komplexe,
medizinische Vorsor-
ge-Untersuchungen.

Verlangerung des Al-
tersteilzeit-Tarifvertrags
und Wiedereinsetzung
des Vorruhestands-
Tarifvertrages



DBV - Wir ist stdrker als ich

Mit diesen Grundsatzen
bauen wir die materiellen

Praxistaugliche . ) .
Taritforderungen, die und immateriellen Arbeits-
Leistung und Bereitschaft bedingungen der Kolle-
zur Veréinderung gen/innen in allen Betrieben
honorieren und die Arbeit zeitgemaB aus.

vertraglich gestalten

FUr die DBV-Tarifkommission
Ursula Feikes-Feilhauer

VerhandlungsfUhrerin

V.i.S.d.P.: DBV. Oliver Popp, Kreuzstra-
Be 20, 40210 DUsseldorf

O BEITRITT ZUM DBV - GEWERKSCHAFT DER FINANZDIENSTLEISTER

DEUTSCHER

2= Bitt BANKANGESTELLTEN
0O ANDERUNGS-MITTEILUNG / MITGLIEDSNR.: s VERBAND
Bei mir haben sich folgende Anderungen ergeben: freimachen Gewerkschaft der Finanzdienstleister
wenn
Briefmarke
Name Vorname geb.am 2ur Hand
PLZ / Wohnort StraBe / Nr. Geworben durch:
Mitglied im:
Telefon privat geschaftlich Betriebsrat / Personalrat MITGLIEDSBEITRAGE
[m]

bei Anwendung des Tarifvertrages fur die
Arbsitgeber Arbeitsort Bundesrepublik Deutschland:
Monatsbeitrag (Euro) Vollzeit Teilzeit Antwort Auszubildende, Rentner, Mitarbeiter/innen

in der Elternzeit oder mit Altersregelung 7,00 Euro
Ich ermdchtige jederzeit widerruflich den DBV Deutschen Bankangestellen-Verband, OststraBe 10, DBV - Deutscher
40211 Dsseldorf, Glaubiger ID DE5627Z00000191215 meinen satzungsmdasigen Beitrag von meinem Bankangestellten-Verband Bis 2127 Euro Monatsgehalt
Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom DBV auf mein s (bis Tarifgruppe 1 Banken) 12,00 Euro
Konto gezogenen Lastschriften einzulésen. Hauptgeschaﬂssielle
Hinwels: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung KreuzstraBBe 20 "
des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten 40210 DUsseldorf Von 2128 Euro bis 3342 Euro Monatsgehalt
Bedingungen. (Tarifgruppe 1 bis 5 Banken) 17,00 Euro
T —— = Fax 0211 /36 9679 Von 3343 bis 4700 Euro Monatsgehalt

(Tarifgruppe 6 bis 9 Banken) 22,50 Euro
DE Zahlungsweise:
IBAN BIC (SWIFT) I]:a’hrllche \Ir__r]enel]ahrhche Ab 4701 Euro Monatsgehalt

(AT-Angestellte Banken) 26,50 Euro
Eintrittsdatum in den DBV zum Unterschrift / Datum




