Reisebank AG: Endlich Tarifabschluss!

Tarifplus: einmalig 400 €,
2,2 % Tarifplus

Moglichkeit der
Altersteilzeit fir finanziell
fair dotiertes
Ausscheiden im Alter

VL und Essensschecks
verbessert

DEUTSCHER
BANKANGESTELLTEN
VERBAND

Liebe Kolleginnen und Kolle-
gen in der Reisebank,

in der 4. Verhandlungsrunde
am 6. August 2018 hat die
DBV-Tarifkommission nach
schwierigem Verhandlungs-
weg ein Tarifergebnis er-
reicht, das zwar nicht zum
Jubeln verleitet. Es sichert
Ihnen aber einen lang erwar-
teten Mehrwert im Geldbeu-
tel und andere, wichtige ta-
rifiche Absicherungen.

Im Einzelnen haben wir er-
reicht:

1. En Gehaltsplus von
einmalig 400 Euro mit
dem September-
Gehalt fur Vollzeitkraf-
te. Teilzeitkr&fte und
Auszubildende profitie-

Gewerkschaft der finanzdienstieister

Tarifvertrag Reisebank AG

ren anteilig.

. Eine regeimdBige Ge-

haltserhohung von 2,2
% ab dem Februar
2019

. Der Tarifabschluss |auft

bis zum 31. Dezember
2019

. Der Altersteilzeit-

Tarifvertrag ist bis zum
Ende der Laufzeit ver-
langert

. Im  Tarifvertrag VL

(vermogenswirksame
Leistungen) wird nun
der Tarifvertrag priva-
tes Bankgewerbe an-
erkannt

. Der Zuschuss zu den

Essensschecks wird
auf 6,33 Euro erhoht



DBV - Wir ist starker als ich

Keine Verschlechterung der Wir ist starker als ich!
Einstiegsgehdalter! Nach Vor-

stellung der Bank sollten

neue Mitarbeiter kUnftig in lhre DBV-Tarifkommission
Tariflkompromiss spiegelt die geringer dotierte Tarif- '
schwierige Lage des gruppe A eingruppiert wer- Ute _Beese - Fondeh Delnavaz -
Unternehmens wider den. Das konnten wir ab- Katrin Hahn - Nicole Metzger —

Sylvie Reckert — Christine Tanz -
Michael Schdafer — Kafja Seeger
- Yvonne Weinzierl

wehren.

Wir sehen das Ergebnis als
eine Anerkenntnis |hrer Leis-
fungen im fordernden
Schichtbetrieb Uber einen
langen Zeitraum. Wenn sich
die wirtschaftliche Lage der
Bank bessert, mussen wir mit
der Arbeitgeberseite Uber
eine nachholende volistan-
dige Honorierung fUr Sie re-
den!

V.i.S5.d.P.: DBV. Oliver Popp, Kreuzstro-
Be 20, 40210 Dusseldorf

O BEITRITT ZUM DBV - GEWERKSCHAFT DER FINANZDIENSTLEISTER

DEUTSCHER
BANKANGESTELLTEN
VERBAND

00 ANDERUNGS-MITTEILUNG / MITGLIEDSNR.: Bitte
Lo Gewerkschaft der Finanzdienstleister

Bei mir haben sich folgende Anderungen ergeben: freimachen

efmarke
Name Vorname geb.am o

PLZ / Wohnort StraBe / Nr. Geworben durch:
Mitglied im:
Telefon privat geschaftlich Betriebsrat / Personalrat -
] MITGLIEDSBEITRAGE
bei Anwendung des Tarifvertrages fiir die
Arbeitgaber Arbsitsort Bundesrepublik Deutschland:
Monatsbeitrag (Euro) Volizeit Teilzeit Antwort Auszubildende, Rentner, Mitarbeiter/innen
m] m] in der Elternzeit oder mit Altersregelung 7,00 Euro
Ich ermdchtige jederzeit widerruflich den DBV Deutschen Bankangestellen-Verband, OststraBe 10, DBV - Deutscher L
40211 DUsseldorf, Gléubiger ID DE546ZZZ00000191215 meinen satzungsmdaBigen Beitrag von meinem Bankangestellten-Verband Bis 2127 Euro Monatsgehalt
Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom DBV auf mein 2 (bis Tarifgruppe 1 Banken) 12,00 Euro
Konto gezogenen Lastschriften einzulésen. Hauptgeschdftsstelle
Hinwels: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung KreuzstraBBe 20 - s Morategiahal
des belasteten Befrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten 40210 Disseldorf Von 2128 Euro bis 3342 Euro Monatsgehalt
Bedingungen. (Tarifgruppe 1 bis 5 Banken) 17,00 Euro
= Fax 0211 / 369679 Von 3343 bis 4700 Euro Monatsgehalt
KontofUhrende Bank Ort =
(Tarifgruppe 6 bis 9 Banken) 22,50 Euro
DE Zahlungsweise:
IBAN BIC (SWIFT) jahriche  vierteljahrliche Ab 4701 Euro Monatsgehalt
(] [m} -
(AT-Angestellte Banken) 26,50 Euro
Eintrittsdatum in den DBV zum Unterschrift / Datum




