
 

KEBA GmbH 

 

 

Auch der Einstieg in die tarifliche 

Sonderzahlung ist uns gelungen: 

• 100,-- € tarifliche Sonder-

zahlung im Jahr 2020 

• 200,-- € tarifliche Sonder-

zahlung im November 2021 

• 350,-- € tarifliche Sonder-

zahlung ab November 2022 

Das große Engagement der 

Beschäftigten der KEBA hat 

Wirkung gezeigt. Mit dem Ergebnis 

kann man sich im derzeitigen 

Umfeld durchaus sehen lassen! 

 

Ihre DBV-Verhandlungskommission 
 

Stephan Karthe-Vogel, Petra Freund, 

Volker Schock, Sylvia Stoye, Dirk 

Senftleben, Stephan Szukalski 

 
V.i.S.d.P.: DBV, Kreuzstraße 20, 40210 Düsseldorf 

www.dbv-gewerkschaft.de 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

nachdem an insgesamt fünf 

Streiktagen die Mitarbeiter*Innen 

der KEBA für ein ausreichendes 

Gehaltsangebot auf der Straße 

waren, platzte in der fünften 

Tarifrunde für die Beschäftigten der 

KEBA endlich der Knoten. 

Unsere Tarifkommission hat 

folgendem, finalem Arbeitgeber-

angebot zugestimmt: 

• erste Tariferhöhung von 1,6% 

zum 01.11.20 bei VG 1-4 bzw. 

1,0% + 100,-- monatl. bei VG 5,  

• zweite Tariferhöhung 1,4% am 

01.01.2022 

• Laufzeit von 33 Monaten (bis 

31.12.2022) 

• Einmalzahlung von 200,-- € 

 

 

 

 

 

 
Stephan Karthe-Vogel 

DBV-Tarifkommission 

 
„Das große Engagement der 
Beschäftigten der KEBA hat 
Wirkung gezeigt! Mit dem 
Ergebnis kann man sich im 
derzeitigen Umfeld durchaus 
sehen lassen“ 

 

KEBA GmbH: Tarifabschluss nach 5 Streiktagen! 

 

http://www.dbv-gewerkschaft.de/


 

KEBA GmbH 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
Hier können Sie Mitglied 

werden in einer starken 

Gemeinschaft - dem 

DBV: 

 
 

Einfach den QR-Code 

mit Smartphone 

scannen… 

 

DBV – Wir ist stärker als ich 


