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Genossenschaftsbanken

Gewerkschaft der finanzdienstieister

Tarifabschluss: 3,0% mehr Gehalt im ersten Schritt,
neves Tarifsystem fur Neueinstellungen

Heinz Buff
DBV-VerhandlungsfGhrer

Liebe Kolleginnen und Kolle-
gen,

in der 3. Gehaltsrunde einig-
ten wir uns mit dem Arbeit-
geberverband Uber ein um-
fangreiches Paket. Wichtigs-
ter Punkt fOr die 145.000 Mit-
arbeiterinnen der Volks- und
Raiffeisenbankbanken ist ein
umfangreiches, beachtliches
Gehaltspaket. FUr Neuein-
stellungen ab 01.01.2020 ho-
ben wir uns auf ein neues
Tarifsystem versténdigt. Heu-
tige Mitarbeiterinnen  ver-
bleiben daverhaft in der bis-
herigen Systematik.

Hier die Einigung im Detail:

- 3,0% Gehaltserhdhung
zum 01.01.2020

- 1,5% zum 01.04.2021
- Laufzeit bis 31.03.2022

- Erhdhung der  Azubi-
Vergutung um je 50 Euro
in den gleichen zwei
Schritten

Weiterhin konnten wir errei-
chen:

- Beftriebliche Altersversor-
gung oberhalb der ge-
setzlichen Regelungen

- Erweiterung rentennahe
Teilzeit (renaTe) bis auf 31
Wochenstunden moglich

- Praventionstag dauerhaft
gesichert

- Verldngerung der MO&og-
lichkeit, Gehaltserndhung
in Urlaub umzuwandeln



Genossenschaftsbanken

~Angesichts der sich insge-
samt einfrUbenden Aussich-
ten fur Banken sind wir mit Heinz Buff
dem Ergebnis zufrieden!”,

FUr Sie verhandelten:

Stephan Szukalski

Hier kénnen Sie Mitglied stellfe unser Verhandlungs- Stefan Griggel
werden in einer starken fUhrer Heinz Buff hinsichtlich Holger Léitzsch
Gemeinschaft- dem DBV: der jungsten Verlautbarun- Stefan Linden
gen der EZB fest. Ute Beese
. ) . Steffen Rehmisch
Weiterhin haben wir fur Neu- Silke Schiller

einstellungen ab 01.01.2020 Christian Schulz
die EinfGhrung eines neuen
Tarifsystems vereinbart. FOr
heutige Mitarbeiter hat dies

nur dann  Auswirkungen, V.iS.d.P.: DBV, Stephan Szu-

Robert Piasta

wenn sich diese selbst fur das kalski
Einfach den QR-Code mit ; ! .
smartphone scannen... neue System entscheiden. Kreuzstr. 20, 40210 DUsseldorf

Das alte System wird fUr heu-
tige Mitarbeiter dauerhaft
weitergefuhrt, und nimmt
weiterhin an allen Tariferho-
hungen — auch kiUnftigen -
teil.

www.dbv-gewerkschaft.de

DBV - Wir ist starker als ich

O BEITRITT ZUM DBV — GEWERKSCHAFT DER FINANZDIENSTLEISTER DEUTSCHER

BANKANGESTELLTEN

00 ANDERUNGS-MITTEILUNG / MITGLIEDSNR.: Bitte VERBAND

Bei mir haben sich folgende Anderungen ergeben: freimachen Gewerkschaft der Finanzdienstleister
wenn
Briefmarke
Name Vorname geb. am zur Hand
PLZ / Wohnort StraBe / Nr. Geworben durch:
Mitglied im:
Telefon privat geschaftlich Betriebsrat / Personalrat
(m]
Arbeitgeber Arbeitsort o
MITGLIEDSBEITRAGE
bei Anwendung des Tarifvertrages far die
Monatsbeitrag (Euro) Volizeit Teilzeit Antwort Bundesrepublik Deutschland:
Ich erméchtige jederzeit widemrufiich den DBV Deutschen Bankangestellen-Verband, OststraBe 10, DBV - Deutscher

Auszubildende, Rentner, Mitarbeiter/innen
in der Elternzeit oder mit Altersregelung 7,50 Euro

40211 DUsseldorf, Glaubiger ID DE56ZZZ00000191215 meinen satzungsmdaBigen Beitrag von meinem

Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom DBV auf mein Bankangestellten-Verband

Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen. Haup'geSChaffSStelle
Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung KreuzstraBBe 20 Bis 2183 Euro Monatsaehalt 13.00 Euro
des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten 40210 Dusseldorf 3 X g5 ?
Bedingungen.
Von 2184 Euro bis

= Fax 0211 /36 9679 3429 Euro Monatsgehalt 18,00 Euro
KontofUhrende Bank Ort
DE Zahlungsweise: Von 3430 bis 4823 Euro Monatsgehalt 24,00 Euro
IBAN BIC (SWIFT) jéhriiche  vierteliéhriiche

O = Ab 4824 Euro Monatsgehalt 28,00 Euro

Eintrittsdatum in den DBV zum Unterschrift / Datum


http://www.dbv-gewerkschaft.de/

