
Gehaltstabelle in den Genossenschaftsbanken 2019 – 2022 
(für Bestandskräfte bis 31. Dezember 2019)
 

Vergütung für Tarifangestellte ab Januar 2020 (Steigerung 3,0 %)
Berufs-   
jahr   TG  1   TG  2   TG  3   TG  4   TG  5   TG  6   TG  7   TG  8   TG  9   
 

Im 1./2.   

 

2275   

 

2353   

 

2470   

 

2580   

 

2682     
Im 3./4.   2402   2502   2595   2709   2828   2980      
Im 5./6.   2526   2641   2713   2839   2973   3161   3377      
Im 7./8.   2682   2814   2834   2967   3121   3343   3603   3895      
Im 9.   2985  3099   3269   3532   3822   4145   4462   
Im 10.   3227   3411   3722   4048   4392   4743   
Im 11.   3571   3911   4272   4644   5022   

 

Vergütung für Tarifangestellte ab April 2021 (Steigerung 1,5 %)
Berufs-   
jahr   TG  1   TG  2   TG  3   TG  4   TG  5   TG  6   TG  7   TG  8   TG  9   
 

Im 1./2.   

 

2309   

 

2388   

 

2507   

 

2619   

 

2722      
Im 3./4.   2438   2540   2634   2750   2870   3025      
Im 5./6.   2564   2681   2754   2882   3018   3208   3428      
Im 7./8.   2722   2856   2877   3012   3168   3393   3657   3953      
Im 9.   3030   3145   3318   3585   3879  4207   4529   
Im 10.   3275   3462   3778   4109   4458   4814   
Im 11.   3625  3970   4336   4714   5097 

 
(Anmerkung:  Angaben jeweils in Euro, TG = Tarifgruppe)   
 

Vergütung für Auszubildende ab Januar 2020  
 
Im 1.  Ausbildungsjahr:   1060 Euro   
Im 2.  Ausbildungsjahr:   1110 Euro   
Im 3.  Ausbildungsjahr:   1170 Euro   
 

Vergütung für Auszubildende ab April 2021  
 
Im 1.  Ausbildungsjahr:   1110 Euro   
Im 2.  Ausbildungsjahr:   1160 Euro   
Im 3.  Ausbildungsjahr:   1220 Euro   
 
 
 
 
V.i.S.d.P.: Oliver Popp, DBV, Kreuzstr. 20, 40210 Düsseldorf, 0211/5426810, www.dbv-gewerkschaft.de     


