DEUTSCHER
BANKANGESTELLTEN

VERBAND

Gewerkschaft der Finanzdienstleister

DBV-Tarifinfo: Abschluss im Versicherungs-Au3endienst erreicht

Am 29. September 2014 einigten sich der DBV und der Arbeitgeberverband des Privaten
Versicherungsgewerbes nach hart gefiihrten Verhandlungen
Anhebung der Mindesteinkommen fiir die rund 40.000 Angestellten im Versicherungs-

AulRendienst.

Im Einzelnen steigen die Gehalter:

Mindesteinkommen Stufe | (bisher 1.920 €)
Mindesteinkommen Stufe Il (bisher 1.920 €)
Organis. Werbeaullendienst (bisher 2.355 €)

Unverrechenbarer Anteil fiir den
Organis. WerbeaulRendienst (bisher 490 €)

Einkommens-Untergrenze fir Anspruch
auf Sonderzahlungen

Hochstbetrage fur Sonderzahlungen
gemald § 19 Ziffer 5 Mantel-Tarifvertrag
(Weihnachtsgeld) Stufe |
Stufe Il
Org. WerbeauBendienst

Hochstbetrage fir Sonderzahlungen
gemal § 22 Ziffer 3 Mantel-Tarifvertrag
(Urlaubsgeld) Stufe |
Stufe Il
Org. WerbeauBendienst

Provisionsausgleich fiir Eigengeschafte
pro tariflicher Urlaubstag

Krankenzulage
gemal § 21 Ziffer 2b) und c) Mantel-TV

ab 1. Nov. 2014

1975 €
1.950 €
2.400 €

495 €

4.815€

1.840 €
2.285€
2.550 €

1.150 €
1.435€
1.600 €

315€

3.700 €

in  Wuppertal auf eine

ab 1.Jan. 2016

2.020 €
1.980 €
2440 €

500 €

4985 €

1.880 €
2.325€
2.595€

1.170 €
1.460 €
1.630 €

320€

3.845 €



Kein Eingriff in die Mindestgehalter

Der AGV brachte — wie schon in der letzten Tarifrunde 2012 — erneut
die Forderung nach einer Reduzierung der Mindesteinkommen bei
dauerhaftem Unterverdienst. In dem Fall, dass in drei aufeinander
folgenden Abrechnungs-Zeitraumen ein(e) Mitarbeiter(in) im
Unterverdienst ist, sollte das tarifliche Mindesteinkommen
entsprechend des Umfangs des Unterverdienstes reduziert werden.
Diese Forderung wies der DBV mit Erfolg als unzumutbar zurtick.

Die nun geschlossene Tarifvereinbarung hat eine Laufzeit bis zum 31. Dezember 2016.

Fir Ihre DBV-Verhandlungskommission

Ute Beese - Verhandlungsfiihrerin

Wollen Sie Mitglied in einer starken Gemeinschaft werden? Dann einfach folgenden
Abschnitt ausschneiden, ausfiillen und senden an: DBV, OststraRe 10, 40211 Diisseldorf

[0 BEITRITT ZUM DBV - GEWERKSCHAFT DER FINANZDIENSTLEISTER

DEUTSCHER
BANKANGESTELLTEN

O ANDERUNGS-MITTEILUNG / MITGLIEDSNR.: Bithes VERBAND
Bei mir haben sich folgende Anderungen ergeben: freimachen Gewerkschaft der Finanzdienstieister
wenn
Briafmarke
Name Vomame g=b.am i
PLZ/ Wohnort StraBe / Nr. Geworben durch:
Mitgiied im:
Telefon privat geschaftich Sefriebsrat / Personalrat &
o MITGLIEDSBEITRAGE
bei Anwendung des Tarifvertrages for die
WThsligenes el Bundesrepublik Deutschland:
Monatsbeitrag (Euro) Vollzeit Teizeit Antwort Auszubildende, Rentner, Mitarbaiter/innen
| m] in der Elternzeit oder mit Altersregelung 6,00 Euro

lch erméchtige jederzsit widerufich den DBV Deutschen Bankangestellen-Verband, OststraBe 10, DBV - Deutscher

40211 Disseldorf, Glaubiger ID DES6ZZZ00000191215 meinen satzungsmaBigen Beitrag von meinem Bankangestellten-Verband Bis 2034 Euro Monatsgehalt

Konto mittels Lastschrift sinzuziehen. Zugleich weiss ich mein Kreditinstifut an, die vorm DBY auf mein = (bis Tarligruppe 1 Banken) 11,00 Euro
Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen Hauptgeschafissielle : ;
Hinwsis: Ich kann innerhalb von acht Wochsn, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung OststraBe 10
des belasteten Befrages verangen. Es gslien dabei dis mit meinem freditinstitut versinbarien 40211 Dusseldorf Von 2035 Euro bis 3196 Euro Monatsgehalt
Bedingungen (Tariigruppe 1 bis § Banken) 15,50 Euro
= Fax 0211 /36 96 79 Von 3197 bis 4495 Euro Monatsgehalt
.cntofihrende Bank Ort

{Tarifgruppe 8 bis § Banken) 20,00 Euro
DE Tahlungsweise
1BAN BIC (SWIFT) jahriche  vierteiahriche Ab 4496 Euro Manatsgshalt

o ]

(AT-Angestalfte Banken) 25,00 Eure

Eintrittsdatum in den DBV zum Unterschrit / Datum o i )

Der DBV ist eine Branchengewerkschaft: Der zweitgrofRte Berufsverband im deutschen Banken- und
Finanzsektor verhandelt seit 1894 mit Weitsicht und Erfolg im Namen der Beschéaftigten. Heute bietet er seinen
21.000 Mitgliedern arbeits- und sozialrechtliche Beratung in 6 Regionalverbanden. Dariiber hinaus biindelt er
die Interessen tariflich u. auBertariflich bezahlter Mitarbeiter und vertritt sie in Betriebs- sowie Aufsichtsraten.

V.i.S.d.P.: Oliver Popp — DBV, OststraBe 10, 40211 Disseldorf, www.dbv-gewerkschaft.de




